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Chargé-e de prévention

« Autonome, rigoureux-se, dynamique, sens du

relationnel, capacité a travailler en équipe, aimant

evoluer dans le milieu de la nuit, capacité d’animation
d’actions aupres du public ;

« Permis B exigé (déplacements réqguliers sur le

territoire de la Nouvelle-Aquitaine) ;

« Sensibilisé-e a la lutte contre le VIH, aux autres IST

(habilitation a la réalisation de TROD appréciee), a la
reduction des risques (RDR) en milieu festif et a la
consommation de produits ;

» Bonnes connaissances du fonctionnement des

établissements/entreprises/associations LGBTQI+ et
libertins/multipartenaires ;

« Compétences redactionnelles obligatoires ;
« Compétences methodologiques appréciees ;
« Capacité d'aller vers le public (outreach), et de prise

de parole en public ;

« Connaissances dans le domaine medico-social

appréciees.
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Renseignez-vous, Postulez (LM et CV)

Fiche de poste disponible sur demande

@ directeur@enipse.fr



